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Перечень целевых должностей, для замещения которых формируется резерв управленческих кадров муниципального образования Сорочинский городской округ Оренбургской области:

	п/п
	Наименование должности муниципальной службы


	1
	Первый заместитель главы администрации муниципального образования
(по оперативному управлению муниципальным хозяйством)


	2
	Заместитель главы администрации муниципального образования
(по экономике и управлению имуществом, по социальным вопросам, по сельскому хозяйству и по работе с территориями, по финансовой политике)


	3
	Руководитель самостоятельного структурного подразделения органа местного самоуправления 
(Управления архитектуры, градостроительства и капитального строительства, Управления жилищно-коммунального хозяйства, Отдела по работе с сельскими территориями, Отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям,   Управления финансов, Управления образования, Отдела по культуре и искусству)


	4
	Руководитель  структурного подразделения органа местного самоуправления 
(Отдела ЗАГС, Отдела внутреннего муниципального финансового контроля, Отдела цифровых технологий, Отдела по физической культуре и спорту, молодежной политике, Отдела сельского хозяйства, Правового отдела, Контрактной службы, Отдела внутренней политики и связям с общественностью)


	5
	Руководитель аппарата (управляющий делами) администрации муниципального образования


	6
	Руководитель муниципального учреждения, предприятия, учредителем которого является администрация Сорочинского городского округа Оренбургская область 
(МУП «Санитарная очистка», МКУ «Хозяйственная группа по обслуживанию органов местного самоуправления», МКУ «МФЦ» города Сорочинска, МБУ «Спортивная школа олимпийского резерва по настольному теннису»)




