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Сведения о численности сотрудников и оплате труда

Учреждение

Орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя

Публично-правовое образование
Периодичность: годовая

на 1 января 2025 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ" СОРОЧИНСКОГО
СИ:МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

..Л

АДМИНИСТРАЦИЯ СОРОЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Ь •

'/■г город Сорочинск Оренбургской области

КОДЫ

Раздел 1. Сведения о численности сотрудников

Группы персонала 
(категория персонала)

Код
строки

Штатная численное^ на начало года Средняя численность сотрудников за отчетный период
По договорам гражданско-правового 

характера 9 Штатная численность на конец отчетного периода

установлено штатным 
расписанием в том числе:

всего 7

в том числе: в том числе: установлено штатным расписанием в том числе:

всего

из нее 
по основным 

видам 
деятельности

0

1т--'" 
«Замещено

$

вакантных 
должностей

по основному месту 
работы по 

внутреннему 
совмести­
тельству 

(по совмещению 
должностей)8

по 
внешнему 
совмести­
тельству

сотрудники
10 учреждения

физические лица, 
не являющиеся 
сотрудниками 
учреждения 11

всего
из нее 

по основным видам 
деятельности

замещено вакантных 
должностей

всего

из нее 
по основным 

видам 
деятельности

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Основной персонал, всего 12 1000 9,00 9,00 j 9,оо 0,00 7,08 6,52 6,52 0,00 0,56 0,00 0,00 9,00 9,00 9,00 0,00

из них:13 
Специалист

1001 8,00 8,00 8,00 0,00 6,08 5,52 5,52 0,00 0,56 0,00 0,00 8,00 8,00 8,00 0,00

Администратор 1002 1,00 1,00 •'.•.1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00

Вспомогательный персонал, всего 14 2000 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00

из них:13
Уборщик служебных помещений 2001 1,00 1,00 ;-i 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00

Административно-управленческий 
персонал, всего 13

3000 1,00 1,00 У 0,00 1,00 0,08 0,08 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00

из них:13 
Директор

3001 1,00 1,00
i’j •
J 0,00 1,00 0,08 0,08 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 . 1,00 0 1

! '



Итого 9000 11,00 11,00 10,00 1,00 8,16 7,6 7,6 0,00 0,56 0,00 0,00 11,00 11,00 10 1

При расчете показателя нс учитывается чнсленносп. сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместнюнюгау (по

* Указывается численность сотрудников учреждения, работающих по внутреннему совместительству (по совмещению должностей). При расчете общей численности сотрудников учреждения показатель нс учитывается.

' Указывается численность физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (на основании договоров гражданско-правового характера). Детализация численности по группам персонала указывается в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения кого

'Указывается чнсленносп. физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ- без заключения трудового договора (на основании договоров гражданскопра > характера), являющихся сотрудниками учреждения.

11 Указывается чнсленносп. физических лиц, привлекаемых к оказанию услуг, выполнению работ без заключения трудового договора (па основании договоров гражданско-правового характера), не являющихся corpy/i

“ Указывается чнсленносп. работников учреждения, непосредственно оказывающих услуги (выполняющих работы), направленные на достия ьности этого учреждения.

1 Детализация показателей но группе (категории) персонала устанавливается порядком органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.

кдсния, включая обслуживание зданий и оборудования14 Указывается численность работников учреждения, создающих условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных усга

15 Указывается чнсленносп. работников учреждения, занятых управлением {организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работников учреждения, выполняющих административные функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения.

Руководитель (уполномоченное лицо) Учреждения И. О. директора
(должность)

Исполнитель И. о. главного бухгалтера
(должность)

К,В, Потехина
(расшифровка подписи)

10 февраля 20 25 г.

(35346)4-41-26
(телефон)



Сведения о численности сотрудников и оплате труда

на I января 2025 г.

Учреждение

Орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ" СОРОЧИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ СОРОЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

Публично-правовое образование
Периодичность: годовая

город Сорочинск Оренбургской области

КОДЫ

Раздсл.2. Сведения об оплате труда

Группы персонала Код 
строки

Фонд начисленной оплаты труда сотрудников за отчетный период, руб.
Начислено по договорам 

гражданско-правового характера, 
руб.“

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового 
обеспечения, руб.17

всего

в том числе: в том числе: в том числе:

по основному месту работы

по внутреннему 
совместительству 

(совмещению 
должностей)

по внешнему
совместительству

сотрудникам 
учреждения

физическим 
лицам, нс 

являющимся 
сотрудниками 

учреждения

по основному месту работы

всего

в том числе 
на условиях:

за счет средств 
субсидии 

на выполнение 
государственного 
(муниципального) 

задания

за счет средств 
субсидии 

на иные цели

за счет средств гранта в форме субсидии

ОМС "

за счет
средств 

от приносящей 
доход 

деятельности 19

полного 
рабочего 
времени

неполного 
рабочего 
времени

в том числе:

из федерального 
бюджета

из бюджетов субъектов 
Российской Федерации 
и местных бюджетов

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Основной персонал, всего 20 1000 2 862 613,22 2 683 662,46 2 683 662,46 0,00 0,00 178 950,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

из них:13
Специалист 1001 2 505 800,41 2 326 849,65 2 326 849,65 0,00 0,00 178 950,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Администратор 1002 356 812,81 356 812,81 356 812,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Вспомогательный персонал, всего21 2000 291 468,55 291 468,55 291 468,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 , 0,00 0,00 0,00

из них:13
Уборщик служебных помещений 2001 291 468,55 291 468,55 291 468,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 , 0,00 0,00 0,00 0,00

Административно-управленческий 
персонал, всего 22

3000 56 875,93 56 875,93 56 875,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



“ Укатывается сумма, кацнслс

из них: 13
Директор

3001 56 875,93 56 875,93 56 875,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ■■3 0,00

Итого 9000 3 210 957,70 3 032 006,94 3 032 006,94 0,00 0,00 178 950,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

” Показатели аналитическою распределения оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения формируются в случае, если требование о детализации установлено органом, осуществляющим функции и полномочия учредите;

| группам персонала указывается в соответствии с предметом договора, в зависимости от характера работ, для выполнения которых привлекается сотрудник.

“ Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам уч икающим услуги (выполняющим работы) в рамках программ обязательного медицинского страхования.

" Указывается сумма начисленной оплаты труда работникам учреждения, оказывающим услуги (выполняющим работы) в рамках осуществления приносящей доход лсятслыюотн.

сдсптснно оказывающим услуги (выполняющим работы), направленные на достижение определенных уставом учреждения целей деятст.ноота этого учреждения.

I УФ

11 Указывается сумма начисленной оплаты труда ■ , создающим условия для оказания уолуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных уставом учреждения целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий к оборудования.

работ),

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения, руб.
в том числе:

по внутреннему совместительству (совмещению должностей) по внешнему совместительству SA

Группы персонала Код за счет средств гранта в форме субсидии за счет средств за счет средств гранта в форме субсидии £

строки за счет средств субсидии за счет средств 
субсидии на иные 

цели

в том числе: за счет средств от 
приносящей доход 

деятельности

субсидии на за счет в том числе: заййет средств от 
пррйосящсй доход 

(деятельности

на выполнение 
государственного 

(муниципального) задания
из федерального 

бюджета

из бюджетов субъектов 
Российской Федерации и 

местных бюджетов

ОМС выполнение 
государственного 
(муниципального) 

задания

средств 
субсидии на 
иные цели

из федерального 
бюджета

из бюджетов субъектов 
Российской Федерации и 

местных бюджетов

ОМС

1 2 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 i 28

Основной персонал, всего 20 1000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 а °’00

из них:13 
Специалист 1001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

й
Ж}
gj 0,00

Администратор 1002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 й 0,00

Вспомогательный персонал, всего 21 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s

0,00

из них:13
Уборщик служебных помещений 2001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

$
& 

т

0,00

Административно-управленческий 
персонал, всего22 3000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
0,00

из них:13
Директор 3001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

'•лS
0,00

Итого 9000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 &1 0,00

Группы персонала Код 
строки

Аналитическое распределение оплаты труда сотрудников по источникам финансового обеспечения, руб. а
в том числе: j. 3

по договорам гражданско-правового характера с сотрудниками учреждения по договорам гражданско-правового характера с физическими лицами, не являющимися сотрудниками у« рождения

за счет средств субсидии 
на выполнение 

государственного 
(муниципального) задания

за счет средств 
субсидии на иные 

цели

за счет средств гранта в форме субсидии

ОМС
за счет средств от 
приносящей доход 

деятельности

за счет средств 
субсидии на 
выполнение 

государственного 
(муниципального) 

задания

за счет 
средств 

субсидии на 
иные цели

за счет средств гранта в форме субсидии

ОМС
за’
пр:

лет средств от 
(осящсй доход 
хятсльности

в том числе: в том числе:

из федерального 
бюджета

из бюджетов субъектов 
Российской Федерации и 

местных бюджетов

из федерального 
бюджета

из бюджетов субъектов 
Российской Федерации и 

местных бюджетов

1 2 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 ? 40

Основной персонал, всего 20 1000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 В 0,00



из них: 13 
Специалист

1001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Администратор 1002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Вспомогательный персонал, всего 21 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

из них: 11 2001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Уборщик служебных помещений

Административно-управленческий 
персонал, всего22 3000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

из них:13 
’ Директор

3001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 • 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого 9000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

^Руководитель (уполномоченное лицо) Учреждения _________________________ И.О. директора________________________

Бабанина Е.П.

К.В. Потехина
(расшнфровка подписи)

•Исполнитель И.о. главного бухгалтера 
(ДОДЖИООТЪ)

(35346)4-41-26
(ТСЛС<|>О||)

10 февраля 20 25 г.



(в рсд. Приказа Минфина России от 08.11.2022 № 159н)

Сведения о недвижимом имуществе, за исключением земельных участков, 
закрепленном на праве оперативного управления

Периодичность: годовая

на 1 января 2025 г. Дата
КОДЫ

01.01.2025

по Сводному реестру 533DO741

ИНН 5617021514

Учреждение
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ' СОРОЧИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ КПП 561701001

Орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя АДМИНИСТРАЦИЯ СОРОЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ глава по БК 711

Публично-правовое образование город Сорочинск Оренбургской области поОКТМО

Наименование объекта Адрес
Кадастровый

номер
Код по 

ОКТМО

Уникаль­
ный 
код 

объекта 24,1

Год 
постройки

Единица измерения

Код
строки

Используется учреждением
Передано во временное пользование сторонним 

организациям (индивидуальным предпринимателям)

наименование
код 
по 

ОКЕИ
всего

в том числе:

всего

в том числе:

для осуществления основной деятельности

для иных 
целей

на 
основании 
договоров 

аренды

на основании 
договоров 

безвозмездного 
пользования

без оформления права 
пользования

(с почасовой оплатой)
в рамках 

государственного 
(муниципального) 

задания

за плату сверх 
государственного 
(муниципального) 

задания

1 2 3 4 4.1 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Площадные объекты м, всего X X X X X X X 1000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе:
Здание нежилое, одноэтажное

Оренбургск 
ая обл., 

г.Сорочинс 
к.

56:45:0101034:1
39

5372700000
1 - 1917

Квадратный 
метр 055 1001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Линейные объекты “, всего X X X X X X X 2000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Резервуары, емкости, иные аналогичные 
объекты, всего X X X X X X X 3000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Скважины, иные аналогичные объекты, 
всего X X X X X X X 4000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Иные объекты, включая точечные, всего X X X X X X X 5000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого 9000 X X X X X X X X

этаа (при наличии).



Wt

Орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя

Публично-правовое образование

Периодичность: годовая

Сведения о земельных участках, 
предоставленных на праве постоянного (бессрочного) пользования

на 1 января 2025 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ" 
СОРОЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ СОРОЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

город Сорочинск Оренбургской области

КОДЫ

|ИЯ

•р 
г ;■

би-

5-У 

ог(

лав

Наименование
показателя Адрес

Кадастро-вый 
номер

Единица измерения

Код 
строки Всего

Используется учреждением

Справочно: 
используется 

по соглашениям 
об установлении 

сервитута

Нс используется учреждением Фактические расходы на содержание земельного участка 
(руб. в год)

наимено­
вание

код 
по 

ОКЕИ
всего

в том числе:

всего

в том числе:

всего

в том числе:

для осуществления основной 
деятельности для 

иных 
целей

передано во временное пользование 
сторонним организациям

по иным 
причинам

эксплуатационные 
расходы

налог 
на землю

в рамках 
государственного 
(муниципального) 

задания

за плату сверх 
государственного 
(муниципального) 

задания

на 
основании 
договоров 

аренды

на основании 
договоров 

безвозмездного 
пользования

без 
оформления 

права 
пользования

всего

из них 
возмещается 
пользователя 
ми имущества

1 2 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Земельный участок

Оренбургек 
ая область, 
г.Сорочинс 

к, 
ул.Чапасва, 

Д.5

56:45:0101034:4
8

Квадратны 
й метр 055 1000 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 6 968,00 0,00 0,00 6 968,00

Итого 9000 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 968,00 0,00 0,00 6968,000

Руководитель (уполномоченное лицо) Учреждения И.О. директора 
(должность)

Исполнитель И.о.главного бухгалтера
(должность)

К.В. Потехина 
(рлсшифропка иодпнои)

(35346)4-41-26
(телефон)

10 " февраля 2025г


