
ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции на территории муниципального образования 
Сорочинский городской округ Оренбургской области № 4

г. Сорочинск 29 декабря 2022 года

Присутствовали:

Слободчиков А.А. - заместитель председателя комиссии, заместитель 
главы администрации городского округа по сельскому хозяйству и по работе с 
территориями - начальник Отдела по работе с сельскими территориями;

Ярцева М.А. - секретарь комиссии, главный специалист 
организационного отдела по кадровой работе администрации Сорочинского 
городского округа.

Члены комиссии:
Черных И.Н. - руководитель аппарата (управляющий делами) 

администрации городского округа;
Размолодина Т.А. - начальник отдела внутреннего муниципального 

финансового контроля администрации Сорочинского городского округа;
Салдина Т.Н. - главный специалист отдела по экономике администрации 

Сорочинского городского округа;
Урюпина Г.В. - начальник Управления образования администрации 

Сорочинского городского округа.

ПР иглашенные:
Ефремов А.А. - заместитель начальника ОМВД России по Сорочинскому 

городскому округу.

Кворум для принятия решения имеется.

ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ:

1. Об антикоррупционном просвещении граждан в Сорочинском 
городском округе.

Докладчик: Ярцева М.А. - главный специалист организационного отдела по 
кадровой работе администрации Сорочинского городского округа Оренбургской 
области.

2. Об утверждении плана работы комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции на территории муниципального образования 
Сорочинский городской округ Оренбургской области на 2023 год..

Докладчик: Ярцева М.А. - главный специалист организационного отдела по 
кадровой работе администрации Сорочинского городского округа Оренбургской 
области.

1. СЛУШАЛИ:



Ярцеву М.А., которая сообщила, что Федеральный закон от 25.12.2008 № 273- 
ФЗ «О противодействии коррупции» относит принятие мер, направленных на 
формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению, 
к основным направлениям деятельности государственных и муниципальных 
органов по повышению эффективности противодействия коррупции.

Борьба с коррупцией заключается не только в применении правовых мер, 
направленных на преследование за совершение коррупционных правонарушений, 
но и в превентивной работе по повышению уровня правосознания граждан, 
популяризацию антикоррупционных стандартов поведения, образования и 
воспитания, на формирование антикоррупционного поведения гражданина.

Практика показывает, что цели предупреждения правонарушений, прежде 
всего, достигаются обучением граждан самостоятельному применению законов 
для защиты своих прав и отстаивания своих интересов.

Одной из основных задач действующего Национального плана 
противодействия коррупции является повышение эффективности
просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на 
формирование антикоррупционного поведения служащих, популяризацию в 
обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного 
правосознания.

В этой связи администрация Сорочинсого городского уделяет существенное 
внимание правовому воспитанию как основному элементу противодействия 
коррупции.

В 2023 году разработана и распространена среди населения памятка - 
МАТЕРИАЛЫ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА АНТИКОРРУПЦИОННОЕ 
ПРОСВЕЩЕНИЕ ГРАЖДАН (прилагается).

Также изготовлен календарь на 2023 год с символикой «Скажем коррупции 
нет».

Кроме того, в администрации Сорочинского городского округа на Портале 
муниципального образования Сорочинский городской округ Оренбургской 
области (http://sorochinsk56.ru/index.php?id:=728) ежемесячно обновляется раздел 
«Противодействие коррупции», содержащий информацию по противодействию 
коррупции в администрации Сорочинского городского округа.

Ежеквартально на Портале муниципального образования Сорочинский 
городской округ Оренбургской области освещается деятельность по 
профилактике коррупционных правонарушений:

- статья о коррупции (http://sorochinsk56.ru/newsl 1445);
. i

- материал в виде буклета, направленный на антикоррупционное просвещение 
граждан (http://sorochinsk56.ru/index.php?id :=728);

- статья об особенностях трудоустройства бывших государственных и 
муниципальных служащих (http://sorochinsk56.ru/newsl233Q);

http://sorochinsk56.ru/index.php?id:=728
http://sorochinsk56.ru/newsl_1445
http://sorochinsk56.ru/index.php?id:=728
http://sorochinsk56.ru/newsl233Q


- информация о горячей линии по вопросам законодательства Российской 
Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции к 
Международному дню борьбы с коррупцией (http://sorochinsk56.ru/newsl2517).

Ежегодно до 10 мая размещаются сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и 
руководителей подведомственных учреждений администрации Сорочинского 
городского округа.

РЕШИЛИ:
Принять информацию к сведению.

2. СЛУШАЛИ:
Ярцеву М.А., которая предложила утвердить прилагаемый план работы 

комиссии по координации работы по противодействию коррупции на территории 
муниципального образования Сорочинский городской округ Оренбургской 
области.

ВЫСТУПИЛИ:
Слободчиков А.А., который поддержал предложение Ярцевой М.А.

РЕШИЛИ:
Утвердить план работы комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции на территории муниципального образования 
Сорочинский городской округ Оренбургской области.

Заместитель председателя комиссии А. А.Слободчиков

Секретарь комиссии М.А.Ярцева

http://sorochinsk56.ru/newsl2517


Утверждаю:
Глава муниципального образования 
Сорочинский городской округ 

_____________ Т.П.Мелентьева 
от 29 декабря 2022 года

План работы
Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 

Сорочинском городском округе на 2023 год 
(далее - Комиссия)

№ 
п/п

Вопросы повестки заседания Ответственный за подготовку 
информации

I квартал
1. О выполнении в 2022 году мероприятий 

региональной программы на 2019-2024 гг.
Специалист организационного 

отдела по противодействию 
коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.

2.

Об ознакомлении муниципальных служащих 
администрации Сорочинского городского 
округа с Методическими рекомендациями по 
вопросам представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения 
соответствующей формы справки 
в 2023 году (за отчетный 2022 год).

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.

II квартал

1.
О результатах социологического опроса по 
оценке уровня восприятия коррупции в 
Сорочинском городском округе в 2022 году.

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.

2.

О работе комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных 
служащих администрации Сорочинского
городского округа и её отраслевых
(функциональных) органов и урегулированию 
конфликта интересов и результатах анализа 
решений, принимаемых комиссиями по итогам 
заседаний

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.



По мере необходимости могут проводиться дополнительные заседания комиссии

III квартал

1

0 работе подведомственных организаций 
администрации Сорочинского городского 
округа Оренбургской области по вопросам 
реализации мер по профилактике коррупции

Начальники 
подведомственных 

организаций, администрации 
Сорочинского городского 

округа

2

О мерах, принимаемых администрацией 
Сорочинского городского округа Оренбургской 
области по обеспечению исполнения
требований законодательства по
предупреждению и урегулированию конфликта 
интересов

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.

IV квартал

1. Об антикоррупционном просвещении граждан 
в Сорочинском городском округе

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.

2.

О рассмотрении Плана работы Комиссии по 
координации работы по противодействию 
коррупции в Сорочинском городском округе на 
2024 год.

Специалист организационного 
отдела по противодействию 

коррупции /в случае его 
отсутствия Специалист 

организационного отдела по 
кадровой работе.


